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LOKALA SAMVERKANSARENOR FOR VARDNIVAN PRIMARVARD | REGION JAMTLAND
HARJEDALEN OCH LANETS KOMMUNER

Den lokala arenan ar en gemensam samverkans- och kunskapsarena for halso- och sjukvard i regionen och kommunernas halso- och sjukvard och
socialtjanst. Syftet ar att utveckla god och néra, personcentrerad, patientséker och samordnad vard.

UPPDRAG
Verka for att personer far en hog kvalitet pa de insatser som ges utifrdn gemensamma resurser, genom att:
e Verkstilla beslut och rekommendationer tagna i Sociala vard- och omsorgsgruppen (SVOM) och Fredagsgruppen.
e Fokusera pa, och ge forutsittningar for, utveckling, implementering och utvirdering.
¢ Ge information om beslut 1 respektive organisation som kan paverka andra huvudman.

MANDAT OCH AVGRANSNINGAR

e Ta beslut i gemensamma lokala verksamhetsfragor inom ramen for respektive huvudmans delegationsordning.
e Lyfta fragor av ldnsévergripande karaktér 1 linjen till Fredagsgruppens presidium som behandlar dem under punkten Rapport
frén lokala samverkansarenor”.

EPRESENTATION, MOTESFREKVENS OCH INFORMATIONSANSVAR

Representationen bor synkroniseras mellan huvudménnen for att foretrdda flera nivéer. Bemanningen giller oavsett driftsform.
Beroende pa lokal organisering kan nivéer slds samman. P4 samma sétt kan flera lokala samverkansarenor behdvas.

GODKANT AV GRANSKAD AV GILTIGTFROM

Anna Granevarn Jessica Isaksson 2024-04-03

Original lagras och godkanns elektroniskt. Utskrifter géller endast efter verifiering mot systemet att utgavan fortfarande ar giltig.
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representant

Region Jamtland Hérjedalen Kommunen Motesfrekvens Informationsansvar
Strategisk niva Verksamhetschef Forvaltningschef 4 ggr/ar Ger information till
(vad ska goras) Lakare (MLA) MAS, MAR, SAS/socialtjénst- operativ niva

Operativ niva (hur | Enhetschefer, med fordel bred
det ska goras) representation!

Representant for specialiserade
véarden onskvirt utifrdn lokala
och aktuella fragor

fordel bred representation?

Avdelnings-/enhetschefer, med

1 gdng/manad

Ger information till
egen verksamhet

Gemensam niva Samtliga ovanstaende Samtliga ovanstaende

1 gdng/ar (ex
gemensam
planeringsdag)

Ger information till
egen verksamhet

Gruppen kan kompletteras utifrdn lokala behov, exempelvis personal fran verksamheten. Adjungerade personer kallas in vid behov,

exempelvis brukarorganisationer.

Sarskilt viktigt att personer som kan verkstélla beslut utses och far en uppdragsbeskrivning.

ARBETSFORMER

Ordf6rande
e Vixlar drsvis mellan huvudménnen (den huvudman som inte ar sekreterare)
e Ar sammankallande och ansvarig for dagordningen.

' HC samt folktandvérd
2 Vard och omsorg, IFO, elevhilsan, folkhdlsosamordnare mfl

GODKANT AV GRANSKAD AV GILTIGTFROM

Anna Granevarn Jessica Isaksson 2024-04-03

Original lagras och godkanns elektroniskt. Utskrifter géller endast efter verifiering mot systemet att utgavan fortfarande ar giltig.
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Sekreterare
e Vixlar arsvis mellan huvudménnen (den huvudman som inte dr ordforande)
e Skriver minnesanteckningar som sedan distribueras till samtliga representanter och adjungerande personer.

Dagordning
e Publiceras (med aktuella bilagor) senast en vecka fore motet.
Dagordningens innehdll avgér om huvudménnen behdver ta med adjungerade personer.
En stdende punkt pd dagordningen &r kort information frén respektive huvudman kring fragor av betydelse for dvriga”
Fragor som ror enskilda personer hanteras i andra sammanhang.
Beslutspunkter frain SVOM och Fredagsgruppen ska lyftas.
Gemensamma handlingsplaner ska vara en stdende punkt.

® o 6 o o

I samband med att beslut tas om ett lokalt uppdrag ska ansvarig/ansvariga utses for att formulera uppdragsbeskrivningen.

GILTIGHET
Ovanstédende uppdrag giller fran och med 2023-04-01 och ska revideras vid behov.

GODKANT AV GRANSKAD AV GILTIGTFROM

Anna Granevarn Jessica Isaksson 2024-04-03

Original lagras och godkanns elektroniskt. Utskrifter géller endast efter verifiering mot systemet att utgavan fortfarande ar giltig.



