Samordnare

I samband med att planen skrivs utses en samordnare.
Samordnaren ar en person som arbetar inom socialtjansten eller
hélso- och sjukvérden.

Det kan vara nigon som du har mycket kontakt med eller som du
kanner fortroende for. Darfor har du sjalv majlighet att foresla vem
som ska vara din samordnare.

Samordnarens uppgift ar att se till att du far en SIP och att den
foljs upp.

Samordnaren kan efter motet fungera som en lank mellan dig och
personal inom berérda vird-, stod- och omsorgsgivare.

Efter SIP-motet — enkat

e Du som har fitt en SIP upprittad erbjuds efter métet att
svara pa en enkat om din upplevelse av SIP.

o Det ar viktigt for att vi inom socialtjansten och hélso— och
sjukvarden ska veta hur vi kan gora SIP-métet sa bra som
mojligt for dig som deltar.

Kontakta din socialtjanst eller vardgivare for mer information!

SIP — ditt viktiga mote

Information till dig som ar vuxen och har
insatser fran bade socialtjanst och
halso- och sjukvard
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Det finns mojligheter for dig som har behov av insatser frén olika
vard-stod- och omsorgsgivare att samordna dessa, det gors i en SIP.

Planen forbattrar samordningen och ger en helhetsbild for dig,
narstaende och berorda vard-, stod- och omsorgsgivare.

SIP bidrar till att du far vara delaktig i din situation.

e Personal inom socialtjansten och hélso— och sjukvarden ska
erbjuda en SIP och sammankalla till ett STP-moéte om du ger ditt
samtycke och de tror att det kan vara bra for dig som person.

e Om du har varit inskriven pé sjukhuset och fitt nya behov av
stod och hjilp har 6ppenvarden skyldighet att erbjuda dig en
SIP vid behov.

e Du och /eller dina nérstdende kan ocksa beratta for personalen
att ni tycker att det ska héllas ett SIP-mote.

e Du och personalen kommer 6verens om vilka som ska delta vid
SIP-motet.

e Det kan till exempel vara personal fran socialtjansten,
hélsocentralen, hemsjukvarden, psykiatrin, 6ppenvardsteam,
mottagningar pa sjukhuset samt dina anhériga och nirstadende
som triffas tillsammans med dig.

Innan SIP-motet dr det bra om du talar med personalen si att du kan
forbereda dig och kédnna dig trygg. Det kan vara bra att tinka igenom:

e  Hur vill du att SIP-motet ska se ut? Var ska det héllas? Hur
langt vill du att motet ska vara?

¢ Vilka behov, 6nskemal och férvantningar har du? Hur
skulle du vilja att det var?

e Hur skulle du vilja framf6ra vad du tycker och kénner
under motet? Skulle du vilja ha en stodperson med under
motet?

SIP-motet kan goras pé flera olika sitt, du och personalen
kommer tillsammans fram till vad som passar bést for dig.

Det ar dina behov som avgor vad SIP-moétet handlar om,
exempelvis kan det handla om att personerna som ar med
under métet vill:

e fi en gemensam bild av ditt stédbehov.
e fa mojlighet att dela varandras kunskaper.
e sikerstilla att viktig information nér alla.

e bestimma vem som ska gora vad.




