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Coompanion Kooperativ Utveckling

-Social innovation sedan 1988 ‘aa A5,

Vi pa Coompanion ar évertygade om att kooperation bidrar till ett R T RO TR
® oo ° ° [-] [ X ﬁ%\iﬁ feerl
jamlikt, demokratiskt och hallbart samhaille. |

Darfor arbetar vi for att fler ska fa mojlighet att
starta och driva kooperativa och sociala foretag.

Coompanion finns 6ver hela landet och erbjuder
kostnadsfri radgivning och information till alla som vill
forverkliga en idé tillsammans eller som vill l6sa en
samhallsutmaning genom foretagande.

Vi driver dven ett stort antal projekt, med fokus pa
tillsammansforetagande och samhallsutveckling.
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Kompetensforsorjning

« 3007 personer i Jamtland star till arbetsmarknadens forfogande.
« 526 miljoner per ar i intakter till kommunerna.

« Hur anpassar vi arbetsmarknaden fér att inkludera de har personerna?

= Inkluderande arbetsmarknad
= Gora plats for den sociala
ekonomin
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VAD AR SOCIAL EKONOMI?

Enligt den definition som formulerats i radets rekommendation om att utveckla ramvillkor for den
sociala ekonomin, antagen av EU-radet den 27 november 2023, bestar den sociala ekonomin av:

"en uppsattning privata juridiska enheter som tillhandahaller varor och tjanster till sina
medlemmar eller till samhallet, omfattande organisationsformer som kooperativ, dmsesidiga
forsakringsbolag, foreningar (inklusive valgérenhetsorganisationer), stiftelser eller sociala foretag,
samt andra juridiska former, som verkar i enlighet med foljande huvudprinciper och funktioner:

e manniskors foretrade och socialt eller miljomassigt syfte framfor vinst

e aterinvestering av hela eller storre delen av vinsterna och dverskotten for att fortsatta driva
deras sociala eller miljomassiga syften och genomfora aktiviteter i intresse for deras
medlemmar/anvandare (kollektivt intresse) eller samhallet i stort (allmant intresse)

e demokratisk eller deltagande styrning”
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Civilsamhallet: Social ekonomi:

en arena, skild fran staten, marknaden organiserade verksamheter som primart
och det enskilda hushallet, dar har samhalleliga andamal, bygger
manniskor, grupper och organisationer pa demokratiska varderingar och ar
agerar tillsammans for gemensamma organisatoriskt fristaende fran
intressen. den offentliga sektorn.
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https://sv.wikipedia.org/wiki/Samh%C3%A4lle_(sociologi)
https://sv.wikipedia.org/wiki/Demokrati
https://sv.wikipedia.org/wiki/Offentliga_sektorn

Socialt foretag Arbetsintegrerat Socialt foretag
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(ASF)
Syfte - samhallsnytta Syfte — samhallsnytta --> Arbetsintegration
Organisatoriskt fristaende fran offentlig Organisatoriskt fristaende offentlig sektor
s"ektor Overskottet tillbaka till verksamheten
Overskottet tillbaka till verksamheten & delaktighet medarbetare
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Social upphandling

« Reserverad upphandling av sysselsattningsplatser

« Reserverad upphandling av varor/tjanster med sociala foretag.

« Upphandling med sociala krav, ex praktikplatser, sysselsattningsplatser.
 ldeella offentliga partnerskap (IOP).
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Arbetsintegrerande sociala foretag, ASF

Ett arbetsintegrerande foretag ar precis som ett vanligt foretag som saljer varor och tjanster pa
en oppen marknad. MEN de har ytterligare en affarsidé, de saljer arbetstraning till offentlig
sektor for personer med Ionebidrag for att de ater ska komma tillbaka till anstallning.

| reformering av arbetsférmedlingen prioriteras
endast upphandlade matchningstjanster och
Sambhall.
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Vad vill
politiken
med ASF
. foretagande?

De satsningar pa ASF
foretag politiken
pavisat ambitioner om
och till viss del
genomfort, forsvagas i
och med
reformeringen av
arbetsformedlingen.




Den sociala ekonomin och EU

2,8

miljoner
foretag

13,6

miljoner
arbetstillfallen
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EUs handlingsplan

| december 2021 antogs
EUs handlingsplan for den
sociala ekonomin i Europa

Gora den sociala ekonomin
till mainstream

Behover stod for att bli
verklighet

Radsrekommendationer

Huvudmal -
fa in utsatta grupper pa c Building
arbetsmarknaden ‘ an economy

that works

for people:
an action plan
for the social

economy
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Ny vég till innovativa
vélfardsldsningar
n handbok om samverkan

®) Sveriges
Kommuner
och Regioner
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Verktyg for hallbara
partnerskap/samverkan




 Politisk forankring

« Policydokument & Handlingsplaner

« Ansvarsfoérdelning

« Uppfdljning och effektmatning av
samhallsnytta

« Offentliga aktérer som uppdragsgivare

« Samverkan

e Extern samverkansstruktur (ex
samarkand)

« Handledarstod

* Finansiering
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NIA - Nod for Metinansioras o
Inkluderande Arbetsliv

« Natverksluster / Nod i egen organisationsform som stottar och samordnar privat
naringsliv, offentliga arbetsgivare, sociala féretag och stédaktorer kring

kompetensforsorjning och inkludering.
« Hallbar struktur som starker kompetensforsorjningen och inkluderar fler pa

arbetsmarknaden.
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s E S I Europeioks unionan
Social ekonomi,
social innovation

Framja samverkan for att hdja kunskapen om den sociala ekonomins mojligheter och
formaga att utgora en hallbar roll och ett kraftfullt alternativ som tillgodoser
arbetsgivarnas kompetensbehov och att allt fler individer etableras pa

arbetsmarknaden,.
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Coompanion vill bidra till en hallbar tillvaxt och en
mangfald av foretagare

® Vidga synen pa innovation och entreprendrskap ‘ "
® Bidra till ett inkluderande samhalle
[ J ‘

Oka kunskapen om social hallbarhet

Bidra till att Idsa samhallsutmaningar i
samverkan
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Folj oss pa sociala medier

Instagram l@'

@coompanionjh

@coompanionvasternorrland

Facebook ﬂ

@Coompanion Jamtlands Lan

@Coompanion Vasternorrland

pernilla.sivertsen@coompanion.se
076-0626293
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