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Trender och prognoser
— vart saknas var femte person?

De storsta bristerna i respektive norrlandsldn 2030

“Vill vi se ett annat 1age 2030, behévs en annan utbildningsdimensionering och
bristyrken behdver vara attraktiva att utbilda sig till och arbeta inom. ”
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Inledning

| denna analys har differensen mellan tillgang och efterfragan beréknats 2030 och
relaterats till efterfragan. Pa sa satt erhalls ett relativt matt pa hur stort ett dver- eller
underskott av utbildade i en viss utbildningsgrupp ar.

Rikets brister ar desamma som Norrlands — vi behover lésa vara egna utmaningar

> Nedanstaende tabell visar rikets storsta brister, med ett underskott pa 10 procent
eller mer ar 2030 i jamforelse med de fyra nordligaste lanens (Vasterbotten,
Jamtland, Vasternorrland och Norrbottens 1an). I princip har alla utbildningsgrupper
med brist i riket ocksa motsvarande eller storre underskott i flera av de nordligaste
lanen — forutom i enstaka fall for Vasterbotten.!

Utbildningsgrupp Riket Vaster- Jamtland  Vaster- Norr-
norrland botten botten
Yrkeslararutbildning -27% -33% -35% -34% -34%
Vard- och omsorgsutb. — gymn. -25% -24% -31% -31% -27%
Industriteknisk utb. — gymn. -25% -23% -22% -26% -20%
Biomedicinsk analytikerutb. -22%  saknas saknas 1%  saknas
Specialist SSK: distrikt. -17% -24% -24% -5% -22%
Yh-tekniker och -17% -20% -19% -23% -17%
gymnasieingenjorsutbildning
Specialist SSK: ovr. inriktningar -14% -13% -22% -24% -11%
Amneslararutbildning -11% -10% -15% -17% -19%
Grundlararutbildning, arskurs 11% -13% -26% -6% -19%
F-3 och 4-6

Specifika utmaningar i norrlandslanen och i vissa fall helt olika bilder
» Nedan redovisas utbildningsgrupper som har 10 procent eller mer underskott i
nagot av norrlandslanen men inte i riket — och som darmed inte var med ovan.

Utbildningsgrupp Riket Vaster- Jamtland Vaster- Norr-
norrland botten botten

Grundlararutbildning, fritidshem -9% -8% -41% -20% -34%
Arbetsterapeututbildning -3% saknas  saknas -7% -22%
Naturbruksutbildning - gymnasial -6% -6% -7% -20% -10%
Forskollararutbildning -7% -9% -27% -18% -22%
Socionomutbildning 7% -10% 10% 12% -12%
Datautbildning - gymnasial 8% -7% -8% 10% -11%
Apotekar- och receptarieutbildning -1% saknas  saknas -18% saknas
Hogskoleingenjorsutbildning 6% -3% 13% -10% 2%
Handels- och admin.utbildning - gymnasial -3% 5% 5% -10% -4%

» Hér identifieras flera utbildningsgrupper med betydande underskott i ett eller
flera av de nordligaste l&nen, som inte finns i riket. FOr vissa utbildningsgrupper
finns det 1an som har dverskott medan andra norrlandslan har underskott. Det
vill sdga att det kan finns mojlighet att importera arbetskraft inom vissa av
ovanstaende utbildningsgrupper till norrlandslanen.

L Underskott pa 10% eller mer &r farglagt rott, underskott pa 20% eller mer ar dartill fetstilts markerat.
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Norrbottens lan

| Norrbottens lan finns det prognos for 41 utbildningsgrupper?. Sju av dessa har ett
underskott som motsvarande att var femte person beréknas saknas i lanet 2030 — se
Figur 1. Bland dessa sju, forekommer fyra av dem dven bland rikets storsta brister —
dessa fyra utbildningsgrupper ar darmed extra utmanande, da konkurrenssituationen for
dem ar extrem. De fyra, & som vi sag pa forsta sidan:

e Yrkeslararutbildning

e Vard- och omsorgsutbildade (gymnasiet)
e Industriteknisk utbildning (gymnasiet)

e Specialistsjukskoterska - distrikt

| Figur 1 nedan redovisas den kompletta listan pa de sju utbildningsgrupper dar
Norrbotten har stora underskott och hur balansen mellan efterfragan och tillgang ser ut
for dessa utbildningsgrupper i samtliga lan.

. Vard- och Specialistsjuk . .
Yrkeslarar Gruhdlgrarut omsorgsutbi Arbetsterape Forskollarar skoterskeutb: Indugtr|t§kn|sk
- bildning, . S - - . utbildning —
utbildning . Idning — ututbildning = utbildning  distriktsskote -
fritidshem . gymnasial
gymnasial rska

Stockholms lan -23% 7% -22% 5% -11% -15% -30%
Uppsala lan -24% -27% -27% 2% -1% -15% -30%
Soédermanlands lén -38% -19% -21% 3% 6% -16% -28%
Ostergétlands In -41% 1% -27% 1% -9% -22% -21%
Jonkopings lan -30% -3% -30% -9% -18% -19% -28%
Kronobergs lan -12% -8% -20% -15% -20% -23%
Kalmar lan -20% -8% -29% -15% -13% -28% -21%
Gotlands lan -40% 8% -25%
Blekinge lan -28% 9% -27% -15% -9% -24%
Skane lan -33% -2% -23% -6% 4% -27% -28%
Hallands ldn -24% -24% -32% -5% 2% -18% -24%
Vastra Gotalandslan -20% -4% -26% -4% -4% -10% -26%
Véarmlands lan -26% -32% -29% -4% -5% -18%
Orebro I3n -32% -33% -28% 6% 0% -34% -27%
Vastmanlands lan -27% -41% -13% -18% -1% -20% -27%
Dalarnas lan -37% -41% -26% -13% -11% -18% -16%
Gavleborgs lan -25% -10% -22% -15% -19% -15%
Vasternorrlands 1an -33% -8% -24% -9% -24% -23%
Jamtlands l&n -35% -41% -31% -27% -24% -22%
Vasterbottens lan -34% -20% -31% -7% -18% -5% -26%
Norrbottens lan -34% -34% -27% -22% -22% -22% -20%

Kalla: SCB — Regionala trender och prognoser 2022

2 Antalet utbildningsgrupper som det finns prognos for skiljer sig mellan de olika lanen. Detta kan delvis
forklaras med att vid fler utbildningsgrupper med prognos desto bredare utbildning och/eller
arbetsmarknad finns det i lanet.

% | Bilaga A — Utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030) - Norrbotten, redovisas tillgangen,
efterfragan, samt underskottet i antal for utbildningsgrupper med ett underskott pa 10 procent eller mer.

2(12)



, Analysportal
NORR

Version: 2022_1

Som ses i Figur 1 rader det stora underskott for nastan samtliga utbildningsgrupper dven
i Ovriga lan. | nagra enstaka fall finns ett visst dverskott, de lanen med tydligare
Overskott listas per utbildningsgrupp nedan.

e Grundlararutbildning, fritidshem (underskott i Norrbotten 184 st):
o Blekinge lan: +9% (+28 st)
o Stockholms lan: +7% (+204 st)
e Arbetsterapeututbildning (underskott i Norrbotten 96 st):
o Orebro lan: +6% (+36 st)
e Forskollararutbildning (underskott i Norrbotten 433 st):
o Gotlands l&n: +8% (+30 st)
o Sodermanlands lan: +6% (+103st)
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Vasterbottens lan

| Visterbottens lan finns det prognos for 50 utbildningsgrupper?. Sju av dessa har ett
underskott motsvarande att var femte person berdknas saknas i lanet 2030 — se Figur 2.
Bland dessa sju, forekommer fem av dem dven bland rikets storsta brister — dessa fem
utbildningsgrupper ar darmed extra utmanande, da konkurrenssituationen for dem ar
extrem. De fem, &r som vi sag pa forsta sidan:

e Yrkeslararutbildning

e Vard- och omsorgsutbildade (gymnasiet)

e Industriteknisk utbildning (gymnasiet)

e Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning
e Specialist SSK: dvr. inriktningar

| Figur 2 nedan redovisas den kompletta listan pa de sju utbildningsgrupper dar
Vasterbotten har stora underskott och hur balansen mellan efterfragan och tillgang ser ut
for dessa utbildningsgrupper i samtliga lan.®

Vérd- och Specialistsjuk
Yikeslérar omasl:)r zitbi Industriteknisk sEZf;?sllfeijtub’ Yh-tekniker och Naturbruks Grundlararu
utbildnin Idnir? _ utbildning - Svriaa " gymnasieingenj utbildning —  tbildning,
9 gymngsial gymnasial inriktnigngar orsutbildning  gymnasial = fritidshem

Stockholms l1an -23% -22% -30% -13% -23% 8% 7%
Uppsala l&n -24% -27% -30% -12% -19% -8% -27%
Sodermanlands lan -38% -21% -28% -9% -20% 6% -19%
Ostergbtlands lan -41% -27% -21% -11% -14% 0% 1%
Jonkopings lan -30% -30% -28% -10% -14% -12% -3%
Kronobergs lan -12% -20% -23% -18% -24% -14% -8%
Kalmar lan -20% -29% -21% -25% -13% -10% -8%
Gotlands lan -40% -25% 7% -20%
Blekinge ldn -28% -27% -24% -24% -18% -10% 9%
Skane lan -33% -23% -28% -9% -14% -4% -2%
Hallands lan -24% -32% -24% -28% -6% -8% -24%
Véstra Gotalandslédn -20% -26% -26% -16% -14% -4% -4%
Varmlands 1an -26% -29% -18% -19% -8% -13% -32%
Orebro Idn -32% -28% -27% -9% -15% -13% -33%
Vastmanlands lan -27% -13% -27% -19% -20% 7% -41%
Dalarnas lan -37% -26% -16% -9% -23% -8% -41%
Gavleborgs lan -25% -22% -15% -22% -14% -9% -10%
Vésternorrlands 1an -33% -24% -23% -13% -20% -6% -8%
Jamtlands 1an -35% -31% -22% -22% -19% -7% -41%
Vasterbottens lan -34% -31% -26% -24% -23% -20% -20%
Norrbottens lan -34% -27% -20% -11% -17% -10% -34%

Kélla: SCB — Regionala trender och prognoser 2022

4 Antalet utbildningsgrupper som det finns prognos for skiljer sig mellan de olika lanen. Detta kan delvis
forklaras med att vid fler utbildningsgrupper med prognos desto bredare utbildning och/eller
arbetsmarknad finns det i lanet.

5| Bilaga B — Utbildningsgrupper med brist éver 10% (2030) - Vasterbotten, redovisas tillgdngen,
efterfragan, samt underskottet i antal for utbildningsgrupper med ett underskott pa 10 procent eller mer.
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Som ses i Figur 2, rader det stora underskott for nastan samtliga utbildningsgrupper i
dvriga lan. For tva utbildningsgrupper finns det 6verskott i nagot enstaka lan, de lanen
med Overskott listas per utbildningsgrupp nedan.

e Naturbruksutbildning — gymnasial (underskott i VVasterbotten 612 st):
o Stockholms lan: +8% (+646 st)
o Vastmanlands lan: +7% (+146 st)
o Sodermanlands lan: +6% (+150 st)

e Grundl@rarutbildning, fritidshem (underskott i VVasterbotten 125 st):
o Blekinge lan: +9% (+28 st)
o Stockholms lan: +7% (+204 st)

Vasterbotten ligger battre till i tre av rikets storsta brister

Bland norrlandslénen ar Vasterbotten det enda 1an som ligger markant battre till an riket
for tre utbildningsgrupper 2030 dar riket har stora brister. Har riskerar man komma
under mycket hard konkurrens om denna arbetskraft fran évriga landet, dessa
utbildningsgrupper ar:

e Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6
e Biomedicinsk analytikerutbildning
e Specialistsjukskoterska — distrikt.

Bedomningen vid prognosens borjan (2019) var for bade biomedicinsk
analytikerutbildning samt specialistsjukskoterska — distriktskoterska, att det radde en
brist i Vasterbotten. For biomedicinsk analytikerutbildning ses den relativa tillgangen
oka marginellt, men inte tillrackligt for att andra bedomningen ifran brist aven 2030.
Gallande specialistsjukskoterska — distriktskoterska, minskar den relativa tillgangen
nagot och brist rader fortsatt 2030. Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6 har ingen
bedémning vid prognosens starkt, den relativa tillgangen minskar under
prognosperioden, men trots detta bedoms arbetsmarknadslaget som i balans 2030.
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Jamtlands lan

| Jamtlands 14n finns det prognos for 35 utbildningsgrupper®. Atta av dessa har ett
underskott motsvarande att var femte person berdknas saknas i lanet 2030 — se Figur 3.
Bland dessa atta, forekommer sex av dem dven bland rikets storsta brister — dessa sex
utbildningsgrupper ar darmed extra utmanande, da konkurrenssituationen for dem ar
extrem. De sex, ar som vi sag pa forsta sidan:

e Yrkeslararutbildning

e Vard- och omsorgsutbildade (gymnasiet)

e Industriteknisk utbildning (gymnasiet)

e Specialist SSK: distrikt.

e Specialist SSK: dvr. inriktningar

e Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6

| Figur 3 nedan redovisas den kompletta listan pa de atta utbildningsgrupper dar

Jamtlands lan har stora underskott och hur balansen mellan efterfragan och tillgang ser
ut for dessa utbildningsgrupper i samtliga lan.’

Vérd- och Grundlararut Specialistsjuk Specialistsju

Grspdle_zrarut Yrkeslararut omsorgsutbi Forskolldrarutbi  bildning,  skd&terskeutb: kskoterskeu IndUSt.me!(m
ildning, o A X o o . - sk utbildning
fritidshem bildning Idning - Idning arskurs F-3 distriktsskoter tb ovrlga — gymnasial
gymnasial och4-6 ska inriktningar
Stockholms lan 7% -23% -22% -11% 0% -15% -13% -30%
Uppsala lan -27% -24% -27% -1% -7% -15% -12% -30%
Sodermanlands 1an -19% -38% -21% 6% -16% -16% -9% -28%
Ostergétlands 1an 1% -4% -27% -9% -15% -22% -11% -21%
Jonkopings lan -3% -30% -30% -18% -14% -19% -10% -28%
Kronobergs lan -8% -12% -20% -15% -15% -20% -18% -23%
Kalmar lan -8% -20% -29% -13% -18% -28% -25% -21%
Gotlands lan -40% 8% -6% -25%
Blekinge lan 9% -28% -27% -15% -8% -9% -24% -24%
Skane lan -2% -33% -23% 4% -10% -27% -9% -28%
Hallands lan -24% -24% -32% 2% -5% -18% -28% -24%
Véstra Gotalandslan -4% -20% -26% -4% -18% -10% -16% -26%
Véarmlands lan -32% -26% -29% -4% -14% -5% -19% -18%
Orebro lan -33% -32% -28% 0% -18% -34% -9% -27%
Vastmanlands 1an -41% -27% -13% -1% -12% -20% -19% -27%
Dalarnas lan -41% -37% -26% -11% -14% -18% -9% -16%
Gavleborgs lan -10% -25% -22% -15% -13% -19% -22% -15%
Vasternorrlands lan -8% -33% -24% -9% -13% -24% -13% -23%
Jamtlands lan -41% -35% -31% -27% -26% -24% -22% -22%
Vasterbottens lan -20% -34% -31% -18% -6% -5% -24% -26%
Norrbottens lan -34% -34% -27% -22% -19% -22% -11% -20%

Kalla: SCB — Regionala trender och prognoser 2022

® Antalet utbildningsgrupper som det finns prognos for skiljer sig mellan de olika lanen. Detta kan delvis
forklaras med att vid fler utbildningsgrupper med prognos desto bredare utbildning och/eller
arbetsmarknad finns det i lanet.

71 Bilaga C — Utbildningsgrupper med brist éver 10% (2030) - Jamtland, redovisas tillgdngen,
efterfragan, samt underskottet i antal for utbildningsgrupper med ett underskott p& 10 procent eller mer.
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Som ses i Figur 3, rader det stora underskott for nastan samtliga utbildningsgrupper i
ovriga lan. | nagra enstaka fall finns tydligare dverskott, de lanen med tydligare
Overskott listas per utbildningsgrupp nedan.

e Grundlararutbildning, fritidshem (underskott i Jamtland 120 st):
o Blekinge lan: +9% (+28 st)
o Stockholms lan: +7% (+204 st)
e Forskollararutbildning (underskott i Jamtland 310 st):
o Gotlands lan: +8% (+30 st)
o Soddermanlands lan: +6% (+103 st)
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Vasternorrlands lan

| Visternorrlands 14n finns det prognos for 41 utbildningsgrupper®. Fem av dessa har ett
underskott motsvarande att var femte person berdknas saknas i lanet 2030 — se Figur 4.
Bland alla dessa fem, forekommer samtliga av dem &ven bland rikets storsta brister -
konkurrenssituationen for dessa ar alltsa extrem.

| Figur 4 nedan redovisas de fem utbildningsgrupper dar Vasternorrland har stora
underskott och hur balansen mellan efterfragan och tillgang ser ut for dessa
utbildningsgrupper i samtliga 14n.®

Specialistsju . Yh-tekniker
- Vard- och . .
.. kskoterskeu . Industriteknisk och
Yrkeslararut omsorgsutbi o .
bildning . .tb: . Idning - utblldnlng - gymnasieing
distriktsskot . gymnasial  enjorsutbildn
gymnasial .
erska ing

Stockholms lan -23% -15% -22% -30% -23%
Uppsala lan -24% -15% -27% -30% -19%
Sodermanlands lan -38% -16% -21% -28% -20%
Ostergétlands I3n -41% -22% -27% -21% -14%
Jonkopings 1an -30% -19% -30% -28% -14%
Kronobergs lan -12% -20% -20% -23% -24%
Kalmar lan -20% -28% -29% -21% -13%
Gotlands lan -40% -25% -7%
Blekinge lan -28% -9% -27% -24% -18%
Skane lan -33% -27% -23% -28% -14%
Hallands lan -24% -18% -32% -24% -6%
Véstra Gotalandslén -20% -10% -26% -26% -14%
Varmlands lan -26% -5% -29% -18% -8%
Orebro lan -32% -34% -28% -27% -15%
Vastmanlands lan -27% -20% -13% -27% -20%
Dalarnas lan -37% -18% -26% -16% -23%
Gavleborgs lan -25% -19% -22% -15% -14%
Vasternorrlands lan -33% -24% -24% -23% -20%
Jamtlands lan -35% -24% -31% -22% -19%
Vasterbottens lan -34% -5% -31% -26% -23%
Norrbottens lan -34% -22% -27% -20% -17%

Kalla: SCB — Regionala trender och prognoser 2022

For Véasternorrlands del, som ses i Figur 4, finns det inget 1an som har ett éverskott i
nagon av de utbildningsgrupper som Vasternorrland har mycket stor brist inom. Vill vi
med andra ord se ett annat lage 2030, behdvs en annan utbildningsdimensionering och
yrkena behover vara attraktiva att utbilda sig till och arbeta inom.

8 Antalet utbildningsgrupper som det finns prognos for skiljer sig mellan de olika lanen. Detta kan delvis
forklaras med att vid fler utbildningsgrupper med prognos desto bredare utbildning och/eller
arbetsmarknad finns det i lanet.

% | Bilaga D — Utbildningsgrupper med brist ver 10% (2030) - Vasternorrland, redovisas tillgdngen,
efterfragan, samt underskottet i antal for utbildningsgrupper med ett underskott pa 10 procent eller mer.
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Utbildningsgrupper — matchad férvarvsgrad

Trender och prognoser bedomer tillgangen och efterfragan pa utbildade. Det innebér att
om det for en utbildningsgrupp bedéms rada balans mellan tillgang och efterfragan,
fortfarande kan vara sa att arbetsgivarna bedomer att det rader brist pa utbildade. Detta
har sin grund i att alla utbildade inte arbetar i ett yrke som matchar med den utbildning
man har. Med hjalp av SCB:s regionala matchningsindikatorer (RMI), kan vi dock
studera den matchade forvarvsgraden — detta da Trender och prognoser samt RMI bada
anvander SCB:s aggregat utbildningsgrupper och det darmed &r mojligt att koppla ihop
dessa.

Det ar viktigt att forsta, att arbetar man for att 6ka den matchade férvarvsgraden for en
utbildningsgrupp genom omlokalisering av befintlig arbetande arbetskraft, sa kommer
ett annat yrke och bransch att draneras pa arbetskraft. Sarskilt for legitimationsyrken
och dar manniskor tillskansat sig en hdgre utbildning vill vi dock, ur en
regionalekonomisk synpunkt, nyttja den arbetskraften pa béasta satt. En lag matchad
forvarvsgrad kan for hogre utbildningar innebara att individen av nagot skal trots allt
valt bort en karriar inom det valda utbildningsomradet. Detta kan vara en signal om att
arbetsvillkoren &r for daliga inom branschen/yrket och behover battras for att locka
tillbaka redan utbildad arbetskraft och darmed minska en brist som egentligen inte
behdver existera.

| tabellen nedan visas den matchade férvérvsgraden for de utbildningsgrupper som i
nagot norrlandsldn har ett underskott pé arbetskraft om 10 procent eller mer.*°

Geografi

Utb.grupp & klartext Riket |VN [1H lve NB

15B forskollararutbildning 81,4 79,0 79,2 81,3 78,6
15F fritidspedagogutbildning 74,0 71,6 71,3 75,5 73,3
15G lararutbildning for grundskolans tidigare ar 86,6 87,3 87,4 83,6 81,2
15HP ladrarutbildning grsk senare ar och gymn., allméanna + praktiskt-est 82,2 86,3 83,9 79,3 81,1
15V yrkeslararutbildning 70,1 65,7 72,0 64,3 64,5
33H handel- och administrationsutbildning, gymnasial niva 40,2 40,4 40,3 38,3 36,6
45D datautbildning, eftergymnasial niva 69,2 70,8 60,0 67,8 64,4
53A+55Q gymnasieingenjorsutbildning 51,1 55,1 47,5 55,0 50,2
53l industriutbildning, gymnasial niva 49,1 48,2 37,0 47,6 45,0
55H hogskoleingenjorsutb.; vag- och vatten, byggnadsteknik, lantmatei 60,8 61,2 68,1 61,2 56,9
63Z naturbruksutbildning, gymnasial niva 36,6 35,8 35,9 36,0 33,9
730X vard- och omsorgsutb.; 6vrig gymn. utb. i hdlso- och sjukvard 64,2 66,4 64,6 66,3 65,6
75A apotekarutbildning 73,2 84,4 . 73,9 82,9
75B arbetsterapeututbildning 82,0 76,2 82,4 71,3 71,6
75P socionomutbildning 84,2 87,3 81,3 77,7 83,7
75S specialistsjukskoterskeutbildning 80,5 81,5 81,7 81,3 78,9
75S specialistsjukskoterskeutbildning 80,5 81,5 81,7 81,3 78,9

Kalla: SCB — Regionala matchningsindikatorer (RMI)

10 Det finns nagra skillnader i aggregatet for utbildningsgrupper som anvéanda i Trender och Prognoser
samt RMI — for komplett tabell med bada utbildningsgrupper, se bilaga E.
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I de fall dar storre skillnader existerar mellan lanen och riket kan man saledes identifiera
en potential for att minska bristen inom ett yrke for en viss utbildningsgrupp - genom att
fa utbildade att aterigen arbeta inom ett matchande yrke. For exempelvis
yrkeslararutbildningen, ligger den matchade forvarvsgraden ganska hogt i Jamtland,
medan den i Vésternorrland, VVasterbotten och Norrbotten ligger betydligt lagre an i
Jamtland och under rikssnittet — varfor ar det sa?

Gallande datautbildade, dar ligger Jamtland istéllet véldigt Iagt pa den matchade
forvarvsgraden — varfor ar det sa? Valjer utbildade i lanet bort branschen? Idag kanske
denna situation ar hanterbar i Jamtland, men framat ses efterfragan 6ka mer an utbudet
och situationen riskerar att forvarras om inte fler av de utbildade star till branschens
forfogande. | Vasterbotten rader ett omvéant scenario, relativt normal matchad
forvarvsgrad och tillgangen ses 6ka mer an efterfragan framat 2030.

Ytterligare ett fall dar Jamtland ligger lagt i jamforelse med norrlandslanen och riket ar
for industriutbildning. Visserligen radet ett visst 6verskott for 2018 i Jamtland, men sa
rader aven for samtliga norrlandslan det aret — det finns darmed inget i balansen mellan
tillgang och efterfragan som kan forklara denna stora skillnad. Majliga faktorer som kan
forklara variationen ar: att de utbildade i Jamtland valjer bort industrijobb till forman for
andra jobb, att arbetsmarknadsregionen inte &r funktionell!, eller att matchningen i det
fysiska rummet helt enkelt inte & mojlig att dvervinnas i for stora/glesa omraden — detta
riskerar sarskilt vara fallet nar en bransch inte ar speciellt framtradande i en
branschstruktur, vilket ar fallet for tillverkning i Jamtland.

Ett sista exempel kommer fran arbetsterapeututbildade dar den matchade
forvarvsgraden ar hog bade i riket och Jamtland, nagot lagre i Vasternorrland, men i
Vasterbotten och Norrbotten &r det hela 10 procentenheter l&gre &n matchningsgraden
pa riksniva.

1 Infrastruktur och kollektivtrafik (med tag och buss) 6verbryggar funktionellt inte kostnad och
restidsavstand.
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Europeisk utblick

Det &r svart att gora nagra direkta jamforelser pa brister av yrken mellan EU:s lander,
detta utifran att forutsattningarna och regelverken skiljer sig at.
Arbetskraftsundersokningarna (AKU) méts daremot med samma regler i hela EU —
bland annat ska man soka arbete och kunna ta arbete inom kort varsel. Sverige har en
relativt hog arbetsloshet jamfort med manga andra lander bland 15-74 aringar. En faktor
kan vara att vi eventuellt har fler som studerar heltid men soker jobb samtidigt, till
exempel under sommaren. Det & med andra ord svart att se om det finns tydliga
overskott fran andra lander som vi kan anvanda oss av i Sverige. Daremot ar det givet
att invandringen och arbetskraftsinvandringen ar viktigt for att stotta upp de brister vi
har inom en hel del yrken.

Slutsatser och diskussion

Ett satt att borja titta pa mojligheterna och var resurserna finns ar att se vilken
utbildningsniva den arbetande befolkningen har just nu, se Tabell 1 nedan.
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Norrlandsldnen Riket

Kvinnor B Man

Kélla: SCB — Utbildningsregistret (UREG)

Ovan kan vi se att en langt hégre andel kvinnor har en eftergymnasial utbildning,

jamfort med méannen, detta bade i riket och bland de fyra nordligaste lanen. Detta skulle
bland annat kunna ses som att det i forsta hand &r hos méannen det finns utrymme for fler
hogutbildade inom yrken dar det finns behov, t ex som d&mneslarare eller sjukskaterskor.
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Oavsett lan ar det flera utbildningsgrupper som uppvisar stora brister framat, till
exempel vard och omsorgsuthildade - gymnasial niva, industriteknisk utbildning-
gymnasial niva och yrkeslararutbildade. Hur ska vi till exempel fa 1000-tals fler
blivande gymnasieelever att valja att utbilda sig till exempelvis underskéterskor,
maskinoperatorer eller larare? Gar det till exempel att vidareutbilda de ca 30 procent
som inte har genomfort ett 3 arigt gymnasium (25-64 ar)?

Bland norrlandslénen sinsemellan finns en obalans, dar vissa norrlandslan har ett
underskott, medan andra har ett 6verskott. Att ”balansera” denna obalans och 16sa
varandras utmaningar &r givetvis nagot att titta narmre pa. Exempelvis visar prognosen
att Jamtland har ett 6verskott av socionomutbildade och hdgskoleingenjorer, dar
exempelvis Vésternorrland har ett underskott.

Som ocksa framkommit sa finns det vissa lan i dvriga riket som har ett visst berdknat
overskott inom utbildningsgrupper som de fyra nordligaste lanen har brist inom.*?
Exempelvis framkommer att Jamtland skulle kunna ”importera” grundlararutbildade
inom fritidshem och delvis forskolelararutbildade fran Ian utanfor norrlandslanen.

Trender och prognoser lyfter &ven fram utbildningsgrupper dar de fyra norrlandslénen
har betydande dverskott, de &r inte redovisade i detta PM, men utgdrs exempelvis av:
konstnarlig utbildning, journalistisk och medievetenskap samt folk- och
grundskoleutbildade. Gar det via incitament och insatser att gora dessa manniskor
anstallningsbara inom de brister som redovisats?

Det kan alltid vara vart att fraga sig varfor det ar en lag matchningsgrad inom
utbildningsgrupper dar det finns brist. Till exempel har vi relativt Iag matchningsgrad
inom utbildningsgruppen “industriutbildning, gymnasial niva samt inom vard och
omsorg, gymnasial niva. Hur ar till exempel arbetsmiljoén har? For man, kvinnor, unga
och aldre eller utrikesfédda?

12 Notera att a&ven om det finns ett visst Gverskott i nagot lan av nagra utbildningsgrupper, sa ar rikets
brister relativt liknande som visats i PM:ets figurer. Det ar darmed sa att ett 1an som har brist &r inte
ensam spekulant pa det eventuella 6verskott som finns i ett eller flera av rikets 1an. Skulle samtliga lan
rekrytera fran detta lan rader formodligen istallet ett stort dverskott i dessa specifika lan, som idag har ett
Overskott.
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Bilaga A — Utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030) - Norrbotten

Utbildningsgrupper med brist om 10% eller mer i Norrbotten (2030).

Lan | Linsnamn Utbildnings- | Utbildningsgrupp, text Tillgang, | Efterfragan, Andel

grupp prognos prognos | NETTO (NETTO/efterfragan)
25 | Norrbottens lan | 15V Yrkesldrarutbildning 270 412 -142 -34%
25 | Norrbottens lan | 15F Grundldrarutbildning, fritidshem 352 536 -184 -34%
25 | Norrbottens lan | 730X Vard- och omsorgsutbildning — gymnasial 5959 8152 | -2193 -27%
25 | Norrbottens lan | 75B Arbetsterapeututbildning 333 429 -96 -22%
25 | Norrbottens lan | 15B Forskollararutbildning 1532 1965 -433 -22%
25 | Norrbottens lan | 755D Specialistsjukskoterskeutb: distriktsskoterska 380 485 -105 -22%
25 | Norrbottens lan | 53l Industriteknisk utbildning — gymnasial 5095 6331 | -1236 -20%
25 | Norrbottens lan | 15HP Amneslararutbildning 1959 2411 -452 -19%
25 | Norrbottens lan | 15G Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6 1503 1846 -343 -19%
25 | Norrbottens lan | 55AT Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning 2663 3219 -556 -17%
25 | Norrbottens lan | 75P Socionomutbildning 945 1068 -123 -12%
25 | Norrbottens lan | 755B-SX Specialistsjukskoterskeutb: 6vriga inriktningar 321 361 -40 -11%
25 | Norrbottens lan | 45D Datautbildning — eftergymnasial 805 900 -95 -11%
25 | Norrbottens lan | 63Z Naturbruksutbildning — gymnasial 2361 2634 -273 -10%

Kalla: SCB — Regionala Trender och prognoser



Bilaga B — Utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030) - Vasterbotten

Utbildningsgrupper med brist om 10% eller mer i Vasterbotten (2030).

Lan | Linsnamn Utbildnings- | Utbildningsgrupp, text Tillgang, | Efterfragan, Andel

grupp prognos prognos | NETTO (NETTO/efterfragan)
24 | Vasterbottens lan | 15V Yrkeslararutbildning 332 500 -168 -34%
24 | Vasterbottens lan | 730X Vard- och omsorgsutbildning — gymnasial 5549 8033 | -2484 -31%
24 | Vasterbottens |an | 53l Industriteknisk utbildning — gymnasial 4 605 6243 | -1638 -26%
24 | Vasterbottens lan | 755B-SX Specialistsjukskoterskeutb: dvriga inriktningar 496 650 -154 -24%
24 | Vasterbottens lan | 55AT Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning 2 846 3696 -850 -23%
24 | Vasterbottens lan | 15F Grundlararutbildning, fritidshem 501 626 -125 -20%
24 | Vasterbottens lan | 63Z Naturbruksutbildning — gymnasial 2 468 3080 -612 -20%
24 | Vasterbottens lan | 15B Forskollararutbildning 2053 2514 -461 -18%
24 | Vasterbottens lan | 75A,) Apotekar- och receptarieutbildning 237 290 -53 -18%
24 | Vasterbottens lan | 15HP Amneslirarutbildning 2750 3317 -567 -17%
24 | Vasterbottens [an | 55H-L Hogskoleingenjorsutbildning 2213 2 469 -256 -10%
24 | Vasterbottens lan | 33H Handels- och administrationsutbildning — gymnasial 3680 4068 -388 -10%

Kalla: SCB — Regionala Trender och prognoser



Bilaga C — Utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030) - Jamtland

Utbildningsgrupper med brist om 10% eller mer i Jamtland (2030).

Lan | Linsnamn Utbildnings- | Utbildningsgrupp, text Tillgang, | Efterfragan, Andel

grupp prognos prognos | NETTO (NETTO/efterfragan)
23 | Jamtlands lan 15F Grundlararutbildning, fritidshem 173 293 -120 -41%
23 |Jamtlands lan 15V Yrkeslararutbildning 161 248 -87 -35%
23 | Jamtlands lan 730X Vard- och omsorgsutbildning — gymnasial 3152 4552 | -1400 -31%
23 |Jamtlands lan 15B Forskollararutbildning 833 1143 -310 -27%
23 | Jamtlands lan 15G Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6 865 1172 -307 -26%
23 |Jamtlands lan 75SD Specialistsjukskoterskeutb: distriktsskoterska 322 422 -100 -24%
23 | Jamtlands lan 75SB-SX Specialistsjukskoterskeutb: 6vriga inriktningar 209 267 -58 -22%
23 |Jamtlands lan 53l Industriteknisk utbildning — gymnasial 1997 2544 -547 -22%
23 | Jamtlands lan 55AT Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning 1141 1410 -269 -19%
23 |Jamtlands lan 15HP Amneslararutbildning 1078 1262 -184 -15%

Kalla: SCB — Regionala Trender och prognoser



Bilaga D — Utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030) - Vasternorrland

Utbildningsgrupper med brist om 10% eller mer i Vasternorrland (2030).

Lan | Linsnamn Utbildnings- | Utbildningsgrupp, text Tillgang, | Efterfragan, Andel

grupp prognos prognos | NETTO (NETTO/efterfragan)
22 | Vasternorrlands lan | 15V Yrkeslararutbildning 243 362 -119 -33%
22 | Vasternorrlands [an | 730X Vard- och omsorgsutbildning — gymnasial 5836 7674| -1838 -24%
22 | Vasternorrlands Ian | 755D Specialistsjukskoterskeutb: distriktsskoterska 439 576 -137 -24%
22 | Vasternorrlands lan | 53 Industriteknisk utbildning — gymnasial 4688 6087 | -1399 -23%
22 | Vasternorrlands lan | 55AT Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning 3046 3815 -769 -20%
22 | Vasternorrlands [dan | 75SB-SX Specialistsjukskoterskeutb: évriga inriktningar 379 438 -59 -13%
22 | Vasternorrlands lan | 15G Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6 1689 1951 -262 -13%
22 |Vasternorrlands Ian | 15HP Amneslararutbildning 1884 2105 -221 -10%
22 | Vasternorrlands Ian | 75P Socionomutbildning 1178 1308 -130 -10%

Kalla: SCB — Regionala Trender och prognoser



Bilaga E — Matchad forvarvsgrad for utbildningsgrupper med brist 6ver 10% (2030)

fetstilt rodmarkerad

Trender och Prognoser Regionala matchningsindikatroer (RMI) Geografi
Klartext Utb.grupp |Utb.grupp & klartext Riket 22| 23| 24 25
Forskollararutbildning 15B 15B forskollararutbildning 81,4 79,0 79,2 81,3 78,6
Forskollararutbildning 15F 15F fritidspedagogutbildning 74,0 71,6 71,3 75,5 73,3
Grundlararutbildning, arskurs F-3 och 4-6 15G 15G lararutbildning fér grundskolans tidigare ar 86,6 87,3 87,4 83,6 81,2
Amneslararutbildning 15HP 15HP lararutbildning grsk senare ar och gymn., allméanna + praktiskt-est 82,2 86,3 83,9 79,3 81,1
Yrkeslararutbildning 15v 15V yrkeslararutbildning 70,1 65,7 72,0 64,3 64,5
Handels- och administrationsutbildning —gymnasia 33H 33H handel- och administrationsutbildning, gymnasial niva 40,2 40,4 40,3 38,3 36,6
Datautbildning —eftergymnasial 45D 45D datautbildning, eftergymnasial niva 69,2 70,8 60,0 67,8 64,4
Yh-tekniker och gymnasieingenjérsutbildning S55AT 53A+55Q gymnasieingenjorsutbildning 51,1 55,1 47,5 55,0 50,2
Industriteknisk utbildning —gymnasial 531 53l industriutbildning, gymnasial niva 49,1 48,2 37,0 47,6 45,0
Hogskoleingenjorsutbildning 55H-L 55H hogskoleingenjorsutb.; vag- och vatten, byggnadsteknik, lantmate: 60,8 61,2 68,1 61,2 56,9
Naturbruksutbildning —gymnasial 632 63Z naturbruksutbildning, gymnasial niva 36,6 35,8 35,9 36,0 33,9
Vard- och omsorgsutbildning — gymnasial 730X 730X vard- och omsorgsutb.; 6vrig gymn. utb. i hdlso- och sjukvard 64,2 66,4 64,6 66,3 65,6
Apotekar- och receptarieutbildning 75A,) 75A apotekarutbildning 73,2 84,4 . 73,9 82,9
Arbetsterapeututbildning 75B 75B arbetsterapeututbildning 82,0 76,2 82,4 71,3 71,6
Socionomutbildning 75P 75P socionomutbildning 84,2 87,3 81,3 77,7 83,7
Specialistsjukskoterskeutb: distriktsskoterska 755D 75S specialistsjukskoterskeutbildning 80,5 81,5 81,7 81,3 78,9
Specialistsjukskoterskeutb: dvriga inriktningar 75SB-SX  75S specialistsjukskoterskeutbildning 80,5 81,5 81,7 81,3 78,9

Kalla: SCB — Regionala Trender och prognoser, SCB — Regionala matchningsindikatorer (RMI)




